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AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE

Comune di Pantelleria

Libero Consorzio Comunale dj Trapani

B AVVISO ESPLORATIVO ]

Per I'individuazione di soggetti del terzo settore che intendono collaborare con il distretto D51 per
["avvio del progetto “Aiutare ... per aiutarci” Azione n.4 del PDZ 2013~2:045

IL RESPONSABILE DEL SETTORE IV

Vista la L. 328 del 08/11/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali” ed in particolare I'art. 18 (Piano nazionale e piani regionali degli
interventi e dei servizi sociali) e I’art. 19 (Piano di Zona);

Viste le “Linee guida per Iattuazione delle politiche sociali e socio-sanitarie 2013-2015
approvate con D.P. n. _376/Serv.4-S.G. dell’11 novembre 2013 e pubblicate sulla GURS n. 52 parte
I del 22 novembre 2013 finalizzate a sostenere la costruzione di un sistema di welfare regionale
coerente con la legge 328/2000, che ha delineato a livello nazionale il nuovo sistema integrato di
politiche sociali e socio-sanitarie;

Premesso che con D.A. n. 1935 del 25 novembre 2013 sono stati approvati 1 criteri di
riparto delle somme del FNPS da assegnare ai Distretti socio sanitari per la realizzazione del futuro
Piano di Zona ex legge 328/2000 per la triennalita 2013-2015;

Che con D.D.G. n. 2120 del 06/12/2013 ¢ stato approvato il riparto delle somme destinate ai
Distretti Socio-Sanitari;

Che con Determina Dirigenziale n® 366 del 31/12/2013 ¢ stata accertata in entrata la somma
assegnata dalla Regione Siciliana con il D.D.G. su citato e contestualmente ¢ stata impegnata la
Spesa per un ammontare complessivo di € 438.762,49:

Che con Circolare n. 2 del 20/02/2014 I’ Assessorato della famiglia, delle politiche sociali e
del Lavoro Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali Servizio 2 “Coordinamento dei
distretti e servizi socio-sanitari — Ufficio Piano” avente ad oggetto: Fondo Nazionale Politiche
Sociali di cui all’art.20 della legge 328/2000 ha fissato il termine dj presentazione dei Piani di Zona
2013-2015”

Che con il verbale del giorno 28 marzo 2014 il Comitato dei Sindaci del Distretto Socio-
Sanitario n. 51 ha approvato il Piano di Zona 2013-2015 ed il relativo bilancio di Distretto;

Che con deliberazione G.M. N° 39 de] 28/03/2014 ¢ stato approvato il Piano di Zona del
Distretto Socio-Sanitario n® 5] Triennio 2013/2015;

Che con nota del 30/11/2015 prot. 40175 pervenuta al Protocollo del Comune dj Pantelleria
al n® 19281 del 07/12/2015 ¢ stato rilasciato dall'Assessorato Regionale della Famiglia, dell
Politiche Sociali e del Lavoro parere di congruita definitiva sul Piano di Zona 2013-2015;

Visto il Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario n. 51;
tutto cid premesso

e

AVVISA CHE
I' Comune di Pantelleria intende acquisire manifestazioni di interesse per procedete
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alPindividuazione di un Ente del Terzo settore che collabori per la realizzazione dell’azione
progettuale “Aiutare.....per Ajutarci” di seguito descritta all’art. 1 del presente avviso.

Il presente avviso ¢ da intendersi finalizzato esclusivamente alla ricezione dj manifestazioni di
interesse per favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero di operatori
potenzialmente interessati a collaborare alla buona riuscita dell’azione progettuale del PDZ
2013/15. ‘ ‘ o

Si specifica che la procedura posta in essere non costituisce appalto di servizi e non rientra nel
campo dell’applicazione del D.Lgs. 50/2016 bensi nell’ambito di applicazione dell’art. 12 della L.
241/90.

ART. 1 OGGETTO DELLA MANIFESTAZIONE
La manifestazione di interesse ¢ finalizzata all’individuazione di un Ente del Terzo settore che
intende fattivamente collaborare alla realizzazione dell’azione progettuale “Aiutare.....per aiutarci”
rivolta a soggetti con disagio socio-economico ed a rischio dj esclusione sociale, individuati dal
Servizio Sociale del distretto di Pantelleria.
L obiettivo dell*azione progettuale ¢ quello di realizzare un' iniziativa in ambito agricolo a lungo
termine che permetta ai beneficiari, attraverso un processo strategico, di acquisire le competenze
basilari nel settore dell’agricoltura sociale, ed al contempo di promuovere modalita relazionali
idonee a favorire una integrazione tra gli stessi partecipanti.
I1 fine ultimo del progetto riguarda la creazione di una struttura imprenditoriale che consenta di dare
continuita all’iniziativa stessa a conclusione de] percorso progettuale. Nello specifico il progetto si
prefigge come obiettivo finale la realizzazione di una qualificata attivita formativa in grado di far
acquisire ai destinatari competenze professionali, nel settore della coltivazione agricola, che
permetta loro di poter continuare nel tempo ad espletare I’attivita, in proprio anche attraverso la
costituzione di nuove imprese agricole, cooperative, ecc.
L’azione progettuale “Alutare....per aiutarci” prevede una prima fase formativa sul campo,
finalizzata a far acquisire nei destinatari le nozioni basilari utili per I'avvio della produzione
agricola.
Successivamente alla fase formativa il processo per la messa a regime dell’iniziativa prevede
I"attivazione delle seguenti fasi:
° Bonifica dei terreni reperiti e/o individuati;
e Preparazione del terreno (scasso, aratura, concimazione, €ce);
e Semina;
e Coltivazione;
° Raccolta del prodotto;
e Commercializzazione del prodotto.
A tal fine per la realizzazione dell’attivita progettuale, sopra descritta, il Comune di Pantelleria
intende selezionare un soggetto del terzo settore, a cui verra assegnato un contributo, come meglio
specificato all’art.3, che possa fattivamente collaborare alla realizzazione del progetto in questione,
che metta a disposizione quanto segue:
- un terreno agricolo dove i soggetti beneficiari ( n. 6) dell’azione progettuale potranno
svolgere l'attivita formativa prevista nel progetto;
- due volontari che avranno il compito di guidare i soggetti beneficiari dell’azione progettuale
nel percorso formativo
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ART. 2 REQUISITI RICHIESTI PER LA PARTECIPAZIONE
La partecipazione ¢ riservata ai soggetti del Terzo Settore che siano in possesso dei seguenti requi-
Siti
Requisiti di ordine generale:
¢ Inesistenza di qualsivoglia causa di impedimento a stipulare convenzioni/accord; con la
Pubblica Amministrazione;
° Avere tra le finalita del proprio oggetto sociale attivita inerenti la presa in carico di soggetti
svantaggiati;
Requisiti Organizzativi
— Disponibilita, per tutta la durata del progetto, di un terreno agricolo idoneo e delle
attrezzature necessarie allo svolgimento delle attivita progettuali;
— Disponibilita di volontari di progetto idonei allo svolgimento delle attivita previste dall’a-
zione progettuale.

ART. 3 DURATA DEL PROGETTO E SPESE RICONOSCIUTE
Per lo svolgimento delle attivita progettuali di cui al presente avviso esplorativo all’ente del terzo
settore verra riconosciuto un contributo sotto forma di rimborso nella triennalita di realizzazione de]
progetto :

— perivolontari di € 4.750,00

— per 'acquisto di sementi vari € 2.579,68
Si precisa che il contributo verra erogato mensilmente sulla base delle spese realmente sostenute e
documentate.
La durata complessiva del progetto ¢ correlata al pieno utilizzo delle risorse assegnate nell’ambito
dal Piano di Zona 2013/15 e non subira interruzioni, salvo il mancato accredito dei fondi previsti
dallo stesso Piano di Zona.

ART. 4 SELEZIONE E SOTTOSCRIZIONE ACCORDO DI COLLABORAZIONE
La scelta dell’operatore del terzo settore, con cui avviare la procedura di stipula dell’accordo di col-
laborazione, sara effettuata contemperando i seguenti criteri:

o. Organizzazione generale dell’ente: (personale, servizi gestiti, sedi, reti di riferimento)
(Max punti 10)

Modalita di attribuzione del punteggio

Giudizio scarso mediocre Sufficiente buono ottimo

unteggio 0 2 5 8 10

B. Esperienze pregresse dell’organizzazione in attivita inerenti inserimento lavorativo di Sog-
getti svantaggiati (disabili, ex detenuti, immigrati, richiedenti asilo, etc.) ( Max punti 10);

Modalita di attribuzione del punteggio

Giudizio scarso mediocre Sufficiente buono ottimo

punteggio 0 2 5 8 10

x- Qualita della proposta progettuale con particolare riferimento alle attivita proposte in coe-
renza alla finalita dell’avviso ed alla capacita dimostrata di fare rete sul territorio (Max pun-

ti 15);
Modalita di attribuzione del punteggio
Giudizio scarso mediocre Sufficiente buono ottimo
punteggio 0 3 7,5 12 15
d. Caratteristica del terreno messo a disposizione e delle attrezzature necessarie (Max punti
15) e
Modalita di attribuzione del punteggio 8 2
Giudizio scarso mediocre Sufficiente buono ottimo /A /Ay
- = = EATA
unteggio 0 3 7,5 12 15 " 'f?
AE
D "7,
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L'Ente che verra individuato sottoscrivera con il Distretto Socio-Sanitario di Pantelleria, un accordo
di collaborazione che disciplinera i rapporti tra l'ente e il distretto per la buona riuscita del progetto

ART. 5 MODALITA DI PARTECIPAZIONE
Gli enti del terzo settore interessati possono far pervenire entro le ore 13,00 del giorno 21/07/2017
con posta raccomandata, o a mano presso [’ufficio protocollo del Comune di Pantelleria
- all’indirizzo P.zza Cavour 15 un plico chiuso, sigillato — a pena di esclusione - con nastro adesivo o
ceralacca, recante, a pena di esclusione - indicazione completa del mittente e la seguente dicitura
“Manifestazione di interesse per Pindividuazione di soggetti del terzo settore che intendono
collaborare con il distretto D51 per Pattuazione del progetto “Aiutare ...... per aiutarci”
azione n.4 del PDZ 2013-105”. La manifestazione di interesse, a pena di esclusione, dovra essere
redatta in carta semplice sottoscritta dal titolare o legale rappresentante e corredata dalla copia
fotostatica di un documento d’identita valido del sottoscrittore esclusivamente secondo il modello
allegato.
Alla domanda, ai fini delle valutazioni previste dall’articolo 4, a pena di esclusione, dovranno
inoltre essere allegati:

A. Descrizione dell’organizzazione generale dell’ente.
Il documento dovra essere prodotto in massimo 4 facciate formato A4 interlinea singola corpo
carattere 12 e dovra descrivere sinteticamente ["organizzazione generale del candidato con
indicazione delle attivita svolte, organizzazione del personale, servizi gestiti, sedi di attivita, reti di
riferimento

Elenco delle esperienze maturate dall’organizzazione nel contesto sociale del territorio di Pantelle—\,\é,_L L
£

ria specificando:

- Data di inizio e fine; 53X
- Attivita svolta; wl =
— Ente committente; \Z,) %

B. Elenco delle esperienze pregresse dell’organizzazione in attivita inerenti I'inserimento lavos?

rativo di soggetti svantaggiati (disabili, ex detenuti, immigrati, richiedenti asilo, etc.) specifi-
cando:

- Data di inizio e fine:

- Attivita svolta;

C. Relazione metodologica sulle attivita da svolgere

Il documento dovra essere prodotto in massimo 4 facciate formato A4 interlinea singola corpo

carattere 12 e dovra descrivere I’idea proposta esplicitando le modalita operative/esecutive e

organizzative, oltre che quegli elementi, in termini di attivita e benefici per gli utenti destinatari,

che migliorano e amplificano gli obiettivi e i risultati del progetto di base.

D. Elenco delle caratteristiche del terreno (ubicazione/posizione del terreno,caratteristiche geo-
morfologiche, pedologiche, giacitura, esposizione, dotazione organica, fertilita del
terreno,ecc.) e delle attrezzature messe a disposizione per lo svolgimento delle attivita.

ART 6 DISPOSIZIONI FINALI

II' Comune di Pantelleria si riserva la facolta di procedere alla stipula della convenzione anche in
presenza di una sola manifestazione di interesse purché ritenuta coerente alle finalita del presente
avviso. La Manifestazione di interesse impegna ’organizzazione alla stipula della convenzione sin
dalla sua consegna e per un periodo di 180 giorni. La convenzione avra durata coerente alle fasi
descritte all’articolo 3.

Le comunicazioni potranno avvenire tramite fax 0 messaggio di posta elettronica.

Il trattamento dei dati inviati dai soggetti interessati si svolgera conformemente alle disposizioni
contenute nel D.Lgs 196/2003 per finalita unicamente connesse alla procedura di selezione dell’ente
del terzo settore.
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Per eventuali informazioni e/o chiarimenti & possibile rivolgersi al al Responsabile del [V Settore
del Comune di Pantelleria Dott. S. Belvisi, tel. 0923/695036 email: sbelvisi@comunepantelleria.it
I presente avviso ¢ pubblicato sul sito web del Comune di Pantelleria.

Pantelleria, li 22/06/2017 . ‘
' SETTORE IV
re Belvisi




