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PROGRAMMA OPERATIVO OBIETTIVO CONVERGENZA 2007/2013
FSE Asse Il - D.A. n.1321 del 28 giugno 2010

PROGETTO: “GIOVA AL MONDO”

Cod. Prog. N.2007.IT.051.PO.003/11I/G/F/6.2.1/0006

BANDO DI SELEZIONE

I Comune di Marsala (Ente Capofila) in ATS con i Comuni di Petrosino, Mazara del Vallo, Pantelleria, il “Consorzio Servizi e Solidarieta”
Coop Sociale, (ente gestore dell'attivita formativa), la Coop. Sociale “Dimensione Uomo 2000” e I'lstituto di Assistenza all'Infanzia
Orfanotrofio Femminile “Rubino”, realizza n. 8 corsi di formazione professionale per il conseguimento delle seguenti qualifiche:

1) “ESPERTO DELL'INNOVAZIONE E DELL'INFORMATIZZAZIONE AZIENDALE” (SEDE MARSALA)

2) “ESPERTO DELL'INNOVAZIONE E DELL'INFORMATIZZAZIONE AZIENDALE” (SEDE MARSALA)

3) “ESPERTO DELL'INNOVAZIONE E DELL'INFORMATIZZAZIONE AZIENDALE” (SEDE PANTELLERIA)

4) “ESPERTO DELL'INNOVAZIONE E DELL'INFORMATIZZAZIONE AZIENDALE” (SEDE MAZARA DEL VALLO)
5) “TECNICO IMPIANTI FOTOVOLTAICI” (SEDE MARSALA)

6) “TECNICO IMPIANTI FOTOVOLTAICI” (SEDE MARSALA)

7) “TECNICO IMPIANTI FOTOVOLTAICI” (SEDE PETROSINO)

8) “TECNICO IMPIANTI FOTOVOLTAICI” (SEDE MAZARA DEL VALLO)

Destinatari : n.15 allievi per ogni corso. - Durata: | corsi hanno la durata di 450 ore di cui 150 di stage che verranno svolti
presso strutture pubbliche e/o private da individuarsi.

Soggetti in condizione di disagio sociale: Soggetti in condizione di devianza giovanile:

-eta 17-26 anni -eta 17-26 anni

-in possesso del diploma di scuola media inferiore -in possesso del diploma di scuola media inferiore

-reddito familiare al di sotto del minimo vitale -disoccupati o inoccupati

-disoccupati o inoccupati -residenti in uno dei Comuni partner

-residenti in uno dei Comuni partner (Marsala, Mazara del Vallo, Pantelleria e Petrosino)
(Marsala, Mazara del Vallo, Pantelleria e Petrosino). -di essere sottoposti a provvedimenti dell' autorita giudiziaria.

Iscrizioni: Le domande di iscrizione devono essere consegnate in busta chiusa contenente i documenti richiesti. Sulla busta dovra essere indicato il mittente e la
seguente dicitura: Oggetto: “Progetto Giova al mondo”. La stessa potra essere consegnata a mano presso il Protocollo Generale dei Comuni di Marsala, Mazara del
Vallo, Petrosino e Pantelleria, 0 a mezzo raccomandata del servizio postale (fara fede il timbro postale accettante) indirizzata al Protocollo Generale di uno dei suddetti
Comuni, entroilgiorno 03 dicembre 2010. Contestualmente verrarilasciata allinteressato la ricevuta di avvenuta consegna.

Alla domanda di iscrizione va allegato: fotocopia documento di riconoscimento in corso di validita, codice fiscale, titolo di studio, certificato di disponibilita rilasciata dal
Centro perI'lmpiego e, ove richiesto come requisito di accesso, copia del modello ISEE redditi anno 2009 o certificazione rilasciata dall'ufficio del Ministero di Giustizia
competente attestante di essere sottoposti a provvedimenti dell' autorita giudiziaria. La mancata presentazione di uno dei suddetti documenti comporta I'esclusione.
Non & consentito allo stesso allievo la contemporanea iscrizione a piu corsi e non potranno essere ammessi soggetti che partecipano ad altri progetti dei Distretti di
appartenenza (L. 328/2000). Ladomanda ¢ scaricabile dai siti istituzionali dei Comuni partner e dal sito www.consestp.it.

Selezioni: Ciascun corso prevede un numero massimo di partecipanti di 15 allievi, pertanto se le domande pervenute saranno superiori al numero di allievi previsti, si
svolgera una selezione che comprendera una prova scritta consistente in un test di cultura generale e un colloquio attitudinale /motivazionale che verra effettuato da
parte del Consorzio Servizi e Solidarieta Coop Soc. a.r.l., (ente gestore dell'attivita formativa del progetto).

Per garantire le pari opportunita aimeno il 30% dei posti verra riservato ai candidati di sesso femminile.

| candidati ammessi alle selezioni sono tenuti (a pena esclusione) a presentarsi muniti di un documento di riconoscimentoin corso di validita.

Frequenza - Esami finali: La frequenza al corso € obbligatoria . Gli allievi che frequenteranno per almeno il 70 % delle ore di formazione saranno ammessi agli esami
finali e percepiranno una indennita di frequenza oraria di Euro 3,00 lorde. Nessuna indennita & prevista per chi non raggiunge la soglia minima di presenza (70% delle
ore). Al superamento degli esami finali sararilasciato un attestato di qualifica professionale valido ai sensi dell'art. 14 della legge 845 del 21/12/1978.

Work Experience: Alla fine del percorso formativo € previsto un work experience remunerato, che costituisce un'occasione importante per un eventuale inserimento
nel mercato del lavoro, nonché una opportunita per migliorare la propria professionalita. La durata del work experience € di 640 ore la cui indennita oraria & pari a
Euro5,00 lorde.

Per ulteriori Informazioni: consultare i siti istituzionali del Comune di Marsala e di ciascuno dei Comuni partner, nonché del Consorzio Servizi e Solidarieta Soc.
Coop.ar.l. www.consestp.it. o contattare la segreteria organizzativa sita in Marsala, Via Capitano Vito Falco n.2/C- PalazzinaA, nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore

09:00alle ore 13:00, Tel 0923.362351. o ]
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Il Sindaco - Avv. Lorenzo Carini
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